PROFILAGE DES APTITUDES D"AON

L'expertise de notre equipe permet a Aon d'offrir un support dans plusieurs secteurs cles:

Nos clients tirent parti de:

Services de consultation en
gestion derisque et assurance

Notre expérience avec les firmes de services
professionnels a généré une connaissance
cumulative et capacité analytique armant notre
équipe avec des perspectives uniques sur leur
profil de risque et besoins d’assurance.

Analyses
derisque

Nos consultants offrent des renseignements
sur les menaces afin de vous aider a mieux
comprendre le climat de risque auquel
vous faites face et faciliter les décisions
de gestion de risque.

Courtage
d'assurance

Notre expertise en courtage d’assurance et nos
relations d’affaire nous donnent acces a tous les
marchés d’assurance d’importance. Notre taille permet
un effet de levier considérable dont bénéficient nos
clients lors du processus de négociation.

Support pour
réclamations

Notre équipe est présente a travers toutes les
étapes du processus de réclamation. Nous avons
les ressources, les connaissances et les relations
afin de défendre les intéréts de nos clients et
obtenir des résultats favorables en leur nom.

Programme
mondiaux

Les exposés globaux doivent étre réconciliés
avec les lois applicables en matiére d’assurance
et en vertu de I’étendue géographique d’une
société. Notre équipe travaille de concert avec
nos collegues a travers le monde afin d’établir
des programmes agiles et conformes a la loi.

Gestion strategique
des besoins des clients

Aon tire profit de I'expérience individuelle
de ses experts, de ses données analytiques et des
ressources consultatives d’un réseau international
qui permet la création de programmes d’assurance
stratégiques et leur exécution, ainsi qu’un service
d’accompagnement en continu.

LA PRATIQUE DES SERVICES PROFESSIONNELS D’AON
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