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請即時發佈 

 

八成準新人最擔心商户倒閉  
過半憂慮失業難付結婚開支 

 
 

香港，2009 年 1 月 20 日──怡安保險顧問有限公司（Aon）委託了生活易 (ESDlife) 於

2008 年 12 月至 2009 年 1 月在生活易網站(www.esdlife.com)進行了一項名為「逆市籌辦婚

禮風險評估及意見調查」，以了解香港人在金融海嘯下籌辦婚禮的意見及取態。同時亦透過

「浪漫滿婚保障計劃」為準新人提供一個籌劃無憂婚禮的選擇。 
 
是次調查成功訪問了 1,032 名計劃於兩年內結婚的準新人，最多人(佔 84%)認為商户倒閉引

致訂金損失會對一般新人構成顧慮，其中有 65% 的回應亦自覺會為此而擔心，三成半(35%)
人更達非常擔心的程度。由此可見，金融海嘯確實為不少準新人帶來相當大的隱憂。 
 
其次，有 78%的回應認為失業引致未能支付結婚開支會對一般新人構成顧慮，其中有 55%
的準新人亦自感憂心。就長輩患病、颱風或黑雨令婚事延期，甚或變心悔婚，都分別有

62%、50%及 49%的回應認為會對一般準新人構成憂慮。以上調查再次引證經濟下滑對準

新人的影響。 
 
「浪漫滿婚」重拾準新人信心 

支持消費，以締造無憂婚禮 
 
怡安（Aon）作為保險顧問公司旨在暸解客户需要並提供最佳方案，怡安董事總經理劉子祥

表示：「為了讓準新人在逆市籌辦婚禮時減低風險，讓他們能更有彈性及靈活地選擇不同的

結婚供應商，怡安（Aon）的「浪漫滿婚保障計劃」便能為準新人提供高達 15 萬的婚宴場

地倒閉保障，其他供應商財困倒閉亦可獲最高達 5 萬的補償，藉以減低準新人可能因此而蒙

受的財務損失。」 
 
劉續謂：「鑑於現市況不穩帶來的信心危機，我們希望藉此保障計劃為準新人帶來適當有效

的支援，好讓他們在考慮婚宴供應商時，能按自己的喜好及需要出發，無需因過份擔心供應

商的財務狀況而局限自己的選擇。對婚宴供應商而言，亦希望藉此保障計劃產生的《信心保

證》效應，能有助減低金融海嘯對業界產生的負面影響，令經濟繼續平穩發展。」 
 
沒有人希望發生事故，但在瞬息萬變的非常時期，萬一不幸事故真的發生，我們都希望新郎

新娘可以放心地說：「好彩我買咗保險！」，好讓他們在逆市下輕鬆籌辦無憂婚禮。 
 
 
 
如欲查詢有關資料，請瀏覽網址： 
http://www.esdlife.com/campaign/aon/200812/default.htm 
  
 
 
關於怡安  
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怡安保險（集團）公司（紐約證券交易所股票交易代號: AOC ) (www.aon.com)) 是一家集風

險管理、保險經紀、再保險經紀及人力資本顧問服務於一體、具世界領先地位的綜合集團公

司 。 透過全球 36,000 名員工,怡安以有效、創新的風險管理及勞動生産率方案,向客戶提供

獨有的價值。  
   
我們憑借領先同業的環球網絡、專業智慧和行業知識，通過全球逾 120 個國家超過 500 家

辦事處提供本地化服務。 2008 年，怡安獲 Euromoney 雜誌讀者評選為全球最佳保險經紀

公司 。同年 Business Insurance 雜誌認定怡安為以商業零售保險、批發保險、再保險及個

人保險經紀收入計算全球第一大保險經紀公司；A.M. Best 也於 2007 及 2008 連續兩年肯定

怡安爲以經紀收入計算全球第一大保險經紀公司。2007 及 2008 年 ,怡安獲 Business 
Insurance 雜誌讀者評選爲全球最佳保險經紀公司、最佳再保險經紀公司以及最佳員工福利

顧問公司。  
   
怡安保險顧問有限公司為怡安保險（集團）公司的全資附屬公司，以怡安雄厚的環球實力作

後盾，爲客戶提供全面的風險顧問服務、零售保險經紀服務、僱員福利顧問服務及再保險經

紀服務。  
   
如欲索取更多資料,請登上網頁 www.aon.com.hk . 

 
其他查詢，請聯絡： 
怡安保險顧問有限公司企業市場策劃經理林淑琼小姐   
電話：  (852) 2861 6654   電郵： mandy_lam@aon-asia.com 
 
或 
 
怡安保險顧問有限公司親和保險聯席總監郭芹本先生 
電話：  (852) 2862 4182   電郵： terence_kwok@aon-asia.com 

 

此新聞稿載有與未來業績相關的敘述，或依據 1995 年美國私人證券訴訟修正條例（US Private Securities Litigation 

Reform Act of 1995）釋義內訂明與未來意願、信念及期望或預測相關之前瞻性敘述。該等前瞻性敘述包括若干風

險和不明朗因素，可能會引致本公司之實際業績與過往或預期業績出現重大分歧，視乎多項因素而定。此等可能

影響業績的潛在因素包括：本公司業務所涉及全球不同國家之整體經濟狀況；可影響資産投資回報之環球證券和

固定收入市場之波動；可影響收支之匯率及利率變動；可影響貸款能力之評級機構行動；不同退休金計劃之融資

情況；競爭環境之改變；用於實行重組計劃及其他用以節省成本之計劃的能力；我們對子公司策略權施行之能

力；現有、懸而未決及未來可能影響到增強我們現階段在英鎊地區子公司的醫療保障計劃優勢之市場及銷售能力

之法律法規所帶來之影響；可影響收入之商業財産、意外保險市場和商業保費之變動；因取消利益佣金而引致之

收入和利潤之變動；新薪酬計劃帶來的其他不明朗因素；因州府檢察官、州府保險法規制定官、聯邦檢察官及聯

邦法規制定官進行調查研究所帶來的影響；包括客戶集團訴訟、證券集團訴訟、衍生訴訟、根據僱員退休安全法

案提出的集團訴訟等集團訴訟和個人訴訟之影響；有關期權操作分析的影響；其他或有負債和或有損失之處理費

用，以及最終給本公司之承保公司支付之索賠與精算估值兩者間之差額。有關本公司及業務之其他資料，包括可

能對本公司財務業績産生重大影響之因素，已包括於本公司呈交美國證券交易委員會之陳述內。 


