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PRESSEMELDING  

        

Aon fullfører overtakelse av Grieg-gruppens aksjer i Aon Grieg AS 

(Oslo, 27. august 2011): Norges største forsikringsmegler Aon Grieg AS blir heleid av 
Aon Corporation (NYSE:AON) etter kjøpet av Grieg-gruppens minoritetsandel i 
selskapet. 

 

Aon kjøpte opp Grieg Insurance og dannet Aon Grieg i 1998. Grieg-gruppen beholdt da en 
minoritetsandel på 30 prosent i Aon Grieg og ble med videre for å bidra med sin kompetanse og 
erfaring fra det norske forsikringsmarkedet. I 2003 kjøpte Aon-gruppen seg opp fra 70 til 80 prosent. 
 
– Det har ligget i kortene helt siden oppkjøpet i 1998 at vi en dag kom til å selge oss helt ut. Vi 
vurderer det som naturlig å trekke oss ut etter 13 år nå som Aon Grieg står så sterkt som det gjør, 
sier Per Grieg jr., som eier Grieg-gruppen sammen med sine tre søstre. 
 
Fortsetter samarbeid 
Grieg jr. har sittet i styret til Aon Grieg; nå som Aon Grieg blir heleid av Aon kommer han til å bli en 
del av et nyopprettet strategiråd for forsikringsmegleren.  
 
– Forholdet mellom Aon og Grieg-gruppen har vært tett og godt, og vi vil fortsette å jobbe sammen. 
Vi i Aon fortsetter også å være Grieg-gruppens forsikringsmegler, sier Aon Griegs administrerende 
direktør Espen Husstad, og legger til at Aon vil ha mulighet til å bruke Aon Grieg-navnet i 12 måneder 
fremover for å sikre en smidig overgang. 
 
– Aons samarbeidspartnere i Grieg-gruppen har vært svært verdifulle bidragsytere til Aon Griegs 
vekst. Deres kompetanse har vært viktig for at Aon skulle oppnå den posisjonen vi har i Norge i dag. 
Vi ser frem til å jobbe mer med dem også etter denne transaksjonen, sier Husstad. 
 
For mer informasjon, vennligst kontakt: 

Cecilie Sveum, Director Marketing & Communications 

Tel.: +47 93033311 

Epost: cecilie.sveum@aon.no  

 
Grieg Gruppen har 1600 medarbeider i Norge og internasjonalt innen sjømat, shipping, skipsmegling, klarering 

og havnedrift, finansrådgivning, maritim teknologi og finansforvaltning. Vi vektlegger virksomhet som har et 

naturlig utspring i Norge og det maritime og marine miljø. Grieg Gruppen er del eiet av Grieg Foundation, en av 

Norges største veldedige stiftelser. www.Grieg.no   

Aon Corporation er en verdensleder innenfor risikostyring, forsikringsmegling, reassuransemegling, 

pensjonsrådgivning, HR og outsourcing. Ved flere anledninger har selskapet blitt kåret til verdens fremste 

forsikringsmegler. Selskapet er notert på New York Stock Exchange og har mer enn 60 000 medarbeidere i over 

120 land. I Norge representeres selskapet av Aon Grieg, som har 150 ansatte og er Norges største 

forsikringsmeglerforetak, med kontorer i Oslo, Bergen, Kristiansand, Ålesund og Trondheim. Aon Grieg 

representerer en betydelig del av norsk nærings- og organisasjonsliv overfor forsikringsselskapene, og har også 

mange viktige oppdragsgivere i offentlig sektor. Selskapets kompetanseområder inkluderer tingskade og 

ansvarsforsikring, personforsikring og pensjon, offshore, sjøfart og havbruk. www.aon.no 

mailto:cecilie.sveum@aon.no
http://www.grieg.no/
http://www.aon.no/


Aon Grieg AS, Vollsveien 4, Postboks 14, 1324 Lysaker – Telefon 67 11 22 00 – Telefaks 67 11 22 01 
Reg. nr. NO 966 703 687 – http:\\www.aon.no       

 

 

Disclaimer 

This press release contains certain statements related to future results, or states our intentions, beliefs 

and expectations or predictions for the future which are forward-looking statements as that term is 

defined in the Private Securities Litigation Reform Act of 1995. These forward-looking statements are 

subject to certain risks and uncertainties that could cause actual results to differ materially from either 

historical or anticipated results depending on a variety of factors. Potential factors that could impact 

results include: the possibility that the expected efficiencies and cost savings from the merger with 

Hewitt Associates Inc. (“Hewitt”) will not be realized, or will not be realized within the expected time 

period; the risk that the Aon and Hewitt businesses will not be integrated successfully; disruption from 

the merger with Hewitt making it more difficult to maintain business and operational relationships; 

general economic conditions in different countries in which Aon does business around the world; 

changes in global equity and fixed income markets that could affect the return on invested assets; 

fluctuations in exchange and interest rates that could influence revenue and expense; rating agency 

actions that could affect Aon's ability to borrow funds; funding of Aon's various pension plans; our 

ability to implement restructuring initiatives and other initiatives intended to yield cost savings, and the 

ability to achieve those cost savings; changes in the competitive environment; changes in commercial 

property and casualty markets and commercial premium rates that could impact revenues; the 

outcome of inquiries from regulators and investigations related to compliance with U.S. and non-U.S. 

anti-corruption laws; the impact of investigations brought by authorities in the U.S. and other countries; 

the impact of class actions and individual lawsuits; the cost of resolution of other contingent liabilities 

and loss contingencies, including potential liabilities arising from error and omissions claims against 

Aon; the extent to which Aon retains existing clients and attract new businesses; the extent to which 

Aon manages certain risks created in connection with the various services, including fiduciary and 

advisory services, among others, that Aon currently provides, or will provide in the future, to clients; 

the extent to which Aon retains existing employees and attracts new personnel; Aon’s ability to 

maintain the security and privacy of confidential information belonging to its clients or their personnel; 

Aon’s ability to innovate and keep pace with rapid and continuing changes in technology, industry 

standards and client preferences; the impact of, and potential challenges in complying with, legislation 

and regulation in the jurisdictions in which Aon operates, particularly given the global scope of Aon’s  

businesses and the possibility of conflicting regulatory requirements across jurisdictions in which Aon 

does business; and the ability to realize the anticipated benefits to Aon of the Benfield merger. Further 

information concerning Aon and its business, including factors that potentially could materially affect 

Aon's financial results, is contained in Aon's and, historically, Hewitt's filings with the U.S. Securities 

and Exchange Commission.  

 


